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4 | udrzitelny brunch

MESIC PO MESICI,

SETKANI PO SETKANI

A KROK PO KROKU
K UDRZITELNEJSI-
MU CESKU

Novorocni Udrzitelny brunch:
Jak funguje partnerstvi mezi
byznysem a neziskem?

Ve stredu 17. ledna 2024 se co-work
FLEKSI plnil ¢leny Asociace. Pro téma
partnerstvi bylo vybrano jedenact pfi-
béhu, které pFinasi dlouhodoby spo-
leéensky prospéch riznym cilovym
skupinam. ,Tentokrat se zamérime

na spolupraci, protoze to je prece to

hlavni, pro¢ vsSichni tAhneme za jeden
— asociacni — provaz,” uvedla provozni
reditelka Asociace Julie Borovcova.
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Partnerem prvniho Udrzitelného brunche
roku 2024 byla spolec¢nost
PASSERINVEST GROURP a jeji technicky
Ffeditel & ESG Martin Unger predstavil, co
vSechno viastné jejich lokalita Brumlovka
nabizi. ,Rozmanity program pro jednotlivce
i skupiny, prostor na sdruzovani soused

a komunit, eventové a kancelarskeé prosto-
ry,” shrnul v jedné z prvnich vét. A pak uz se
k nému na podiu pridala Katefina Karba-
nova, reditelka a zakladatelka organizace
Letokruh. ,Predstavte si, Zze je vadm 80 let.
Posledni dva roky zivota vénujete péci

O nemocného partnera. Odchazeji vam
pratelé a jednou odejde i partner. A vam

v zivoté zUstane prazdno.” Popsala tak
komu organizace pomaha a jak —

dava seniorlm moznost uchovat si

pocit potfebnosti.

O své spolupraci na darech v obcerstveni,
které se pretavily do ,formy sdileného mar-
ketingu, ktera je velmi funk&ni,” promluvilo

i zluté kure ze sbirky Pomozte détem. Spo-
lupraci na vedeni déti ke sportu predstavil
jeden z nejvétsich ceskych fotbalovych klu-
bl a hovorili i zakladatelé projektd, ktefi
fandi mamam v Cesku nebo v africké Ghané.

Vice o akci zde w


https://www.spolecenskaodpovednost.cz/novorocni-udrzitelny-brunch-na-tema-smysluplna-spoluprace-jak-funguje-partnerstvi-mezi-byznysem-a-neziskem/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/novorocni-udrzitelny-brunch-na-tema-smysluplna-spoluprace-jak-funguje-partnerstvi-mezi-byznysem-a-neziskem/
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KDYiv PREVENCE NENI NIKDY DOST:
UDRZITELNY BRUNCH UPOZORNIL
NA PECI O DUSI, SVALY | MOZEK

Ctvrtek 4. dubna byl dnem, kdy éleno-
vé Asociace spolec¢enské odpovéd-
nosti zaplnili O2 arenu. Prisli oslavit
Svétovy den zdravi na druhy Udrzitelny

brunch. Mluvilo se o pohybu déti, plno-
hodnotném Zivoté seniorq, ale i digi-
talnim wellbeingu a vété ,zachranil/a
jste mu zivot.” A ze vSech ust se linulo
jedno slovo — prevence.

Téma zdravi nemohl otevrit nikdo jiny nez
Marek Dvorak — |ékar, zdravotnik, influencer
a propagator prvni pomoci. A hned na dvod
dostal zapeklitou otazku: Kolik Cechy si
mysli, ze zvladne poskytnout prvni pomoc?
Odpoveéd prinesl vyzkum agentury lpsos
pro Asociaci: pouhych 12 procent. A dalsich
65 procent pak tvrdi, Ze vi néco malo.

Od resuscitace jsme se presunuli k tématu
digitalniho wellbeingu. Reditelka Nadace
O2 Dominika Herdova, ktera byla i partne-
rem akce, predstavila vzdélavaci portal 02
Chytra skola, kde jsou verejné dostupné
uziteCné informace o online bezpecnosti,
pocitaCoveé gramotnosti, medialni gramot-
nosti nebo technologiich ve vzdélavani.

nske
‘dnosti

Miluvilo se o sportu malych déti, jak dllezité
je budovat a podporovat komunitu aktivnich
seniorl, screeningovych programech na
karcinom prostaty, plic, prsu, ale i prevenci
détské obezity po celém svété nebo dodav-
kach |éklU v humanitarnich katastrofach.

Partnerem setkani byla Nadace O2.

Vice o akci zde



https://www.spolecenskaodpovednost.cz/kdyz-prevence-neni-nikdy-dost-udrzitelny-brunch-upozornil-na-peci-o-dusi-svaly-i-mozek/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/kdyz-prevence-neni-nikdy-dost-udrzitelny-brunch-upozornil-na-peci-o-dusi-svaly-i-mozek/

6 | Den biodiverzity

ZA CTYRNOHYMI ZACHRANCI KVETIN
| NEJFEROVEJSI KAVOU: OSLAVA
MEZINARODNIHO DNE BIODIVERZITY
VE STREDNICH CECHACH

Od vcelek u distribu¢niho
skladu PENNY, pres rezervaci
divokych koni a dalsich vel-
kych kopytnikt v byvalém vo-
jenském prostoru Milovice po
Fair & Bio prazirnu fairtradové
kavy. Pravidelné nasedame
spolu s nasimi ¢leny do zele-
ného FlixBusu a vydavame se
do regionll poznavat mista,
kde se udrzitelnost naplnuje
do posledniho detailu.

Loni tomu 22. kvétna — presné na Mezina-
rodni den biologické rozmanitosti — nebylo
jinak. Rezervace divokych koni a dalsich
velkych kopytnik(, kam vedly nase dalsi
kroky, vznikla v byvalém vojenském pro-
storu Milovice a ma za sebou uz pres deset
let fungovani. Diky pastvé se tu dafi zvyso-
vat pocty vzacnych druh( o stovky i tisice
procent — tfeba pocty semenackl nejvzac-
Nné&jsi kveétiny v rezervaci, horce krizatého,
vzrostly o 5553 procent, polty nejohroze-
N&jsSiho mistnino motyla, modraska horco-
vého Rebelova, 0 1700 procent.

Kazdou chvili jsme se zastavili u odkryté
hliny nebo suchého stromu, kterého si pfi

prochazce bézné ani nevsSimneme. Pritom
mMaji v daném ekosystému nezastupitelnou
Ulohu. ,Jak Clovék meéni slozeni atmosféry,
dostavaji kfoviny doping uhliku. Diky trndm
se navic brani okustm vétsiny zvirat, rychle
rostou, spojuji se navzajem, zastinuji vege-
taci pod sebou a vytlaci nejpestrejsi Cast
biodiverzity. Tady je ale kopytnici dokazi
udrzet v néjakém omezeném stavu,” popi-
soval Dalibor Dostal z Ceské krajiny, ktery
za vznikem rezervace stoji.

Okouzleni prirodou a posilnéni obédem

do ruky od PENNY se vyrazilo na posled-
ni zastavku, do Kostelce nad Labem. Tam
totiz stoji v nenapadné ulici Fair & Bio pra-
zirna — socialni podnik a prvni druzstevni
prazirna v Cesku. Vyhradné fairtradovou
kavu zde pro kavarny, firmy nebo i domac-
nosti prazi a bali lidé se zdravotnim znevy-
hodnénim. A i diky nim odchazeli Ucastnici
vzdélani o doprave kavy z jizni Ameriky
nebo Afriky, spravnych metodach prazeni
nebo i bezobalovych feSenich.

Partnerem setkani byla spolecnost PENNY
a FlixBus.


https://www.spolecenskaodpovednost.cz/za-ctyrnohymi-zachranci-kvetin-za-nejferovejsi-kavou-mezinarodni-den-biodiverzity-jsme-oslavili-cestou-po-strednich-cechach/
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INTERNET VECI,
PARTICIPACE

NA ROZPOCTU
NEBO ZELENA
KOLA. TAKOVY
BYL UDRZITELNY
BRUNCH

Nase kroky vedly jedno z&fijove rano na
misto, kde se inovace nejen tvori, ale i uva-
déji do praxe — do centraly Vodafone Czech
Republic. Tam se pred rokem dokonce
otevrelo centrum, kde ukazuji firmam, jak
mohou technologie zlepsit jejich podnikani.

Slova se hned na zacatku ujala CEO
Vodafone, ktery byl partnerem akce,
Violeta Luca. Mluvila o prilezitostech, ale

i hrozbach, které nam modernizace dokaze
nabidnout. ,Technologie a digitalni reseni
mohou nam vsem na cesteé k udrzitelnéjsi

ekonomice obrovsky pomoct. Jejich poten-

cial pritom jesté zdaleka vsichni nevyuziva-
me tak, jak bychom mohli.”

Jak nové technologie pretvareji nase
mésta, dopravu a zpUsob, jakym
Zijeme a pracujeme? Kde si novinky
mohou na vlastni kGzi vyzkouset

podnikatelé? A jak motivovat
k odpovédnosti vlastni studenty
nebo zaméstnance? O tom byl prvni

poprazdninovy Udrzitelny brunch.

Hovorilo se i o bikesharingu, inovacich

Vv city logistice, obCanské participaci, alter-
nativnich palivech, cyklostojanech z roto-
rd vétrnych elektraren nebo transformaci
autobusoveé flotily.

Partnerem setkani byl
Vodafone Czech Republic.



https://www.spolecenskaodpovednost.cz/internet-veci-participace-na-verejnem-rozpoctu-nebo-zelena-kola-takovy-byl-udrzitelny-brunch-s-tematem-inovaci/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/internet-veci-participace-na-verejnem-rozpoctu-nebo-zelena-kola-takovy-byl-udrzitelny-brunch-s-tematem-inovaci/
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HEAR OUR

VOICES

Dnes slysime hlasy, pristi roky jejich

VL &4

ozveny. A ty jsou jeste hlasitéjsi

zviditelnit — v ceském méritku.

Celkem 30 rec¢nikl se na udalosti podpo-
rované spolec¢nosti Aramark, Toyota a Ko-
mercni bankou vystridalo na jednom pddiu
a mluvilo o svém pohledu na udrzitelnost. To
vsechno s heslem Hear our voices za zady.

GLOBAL GOALS
SUMMIT 2024

Druhy ro¢nik Global Goals Summitu probéhl 21. bFezna. Védéli jste, ze
diky inovacim muzou fotbalové stadiony energeticky pohanét kroky
fotbalistl? Ze globalni trh s médou z druhé ruky roste tf¥ikrat rychleji
nez fast fashion? Nebo ze v roce 2022 pracovalo v Evropskeé unii témér
7,3 milionu védkyn a inzenyrek, coz je o tFi sta tisic vic nez o rok drive?
Za tim vSim stoji Gsili a nezmérna prace jednotlivcl, jejichZ pFibéhy nas
Maji inspirovat na cesté k udrzitelnosti. A my jsme se rozhodli je opét

Dotkli se témat, jako je udrzitelnost a soci-
alni sité, udrzitelnost a bankovnictvi nebo
udrzitelnost a fotbal. Neopomenuli zero
waste gastronomii na té nejvyssi drovni,
umeélou inteligenci v automobilovém prd-
myslu nebo prekazky v praci zen fotbalistek.
Rozhovorem s vilastni avatarkou vsechny

v sale i u zivého streamu prekvapila moédni
futuristka a prognosticka trendd, o lidskych
pravech se bavila viadni zmocnénkyné pro
lidska prava a evangelicky farar.

A bylo toho mnohem vic...



https://www.spolecenskaodpovednost.cz/wp-content/uploads/2024/03/Udrzitelne-Cesko_2024_Special_web.pdf
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V Kkl&ni za naplfiovanim A =

CilG udrzitelného R 7\" _ ' ‘ ‘

rozvoje, ke kterym se '

Vv roce 2015 zavazaly - .

vSechny élenskéstaty | .. GLOBAL GOALS
uhém polocase. ' '

A'tenhle zapas drtivée

prohravame.

Lucie Madlova, zakladatelka
afeditelka Asociace
spolecenské odpovédnosti

Iy ad

Opravdu musi byt clovék nejvétsi nebo nejhlasitéjsi, aby
byl mezi dospélaky slyset? — Nemyslim si to, v dobé, ve
které zijeme, spociva hlasitost v jasnosti vyjadrovani.
Pro meé je stejny dil koncertu jako hrani pisnicek
autogramiada, ktera se ¢asto zméni v néjakou diskuzi.

hudebnik Tomas Klus a ochrankyné zivotniho prostredi Viktorie Seifertova

Sport je spoluvinikem klimatické zmény, velké sportovni
utkani vyprodukuje tolik CO2, kolik stat o velikosti Cerné
Hory za cely rok. Zaroven je ale i jeji obéti.

Lucia Stefankova, feditelka Nadace Tipsport

uridit? Potrebujeme orchestrovat slozity systém,
i tam muize uméla inteligence pomoci, zatim to
totiz poznanymi metodami moc neumime.

9 9 Mame rlzné zdroje energie, jak celou tuto soustavu

Petr Kadera, 5
vedouci pracovisté Inteligentni systémy pro pramysl na CVUT

V kazdé spolec¢nosti jsou
lidé vytlacovani na okraj

a kazda zdrava spole¢nost
nad tim premysli a snazi se
je zaclenit, protoze v tom
tfeba vidii vyhodu.

A tomu mohou pomoct
hlavné politici.

Mikulas Vymétal, evangelicky fardr

Vice o akci zde.;i/



https://www.spolecenskaodpovednost.cz/wp-content/uploads/2024/03/Udrzitelne-Cesko_2024_Special_web.pdf
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Tri banky, vyrobce =
piva a rekordni pocet
socialnich podniku.
Které firmy jsou nejdal
v udrzitelnosti?

TFi &tvrtiny Cecht si mysili, Ze by firmy
meély dbat na udrzitelnost stejné jako na
tvorbu zisku. Sami udrzitelnost do zi-
vota zarazuji, jen za posledni rok témeér
6 z10 Cechll né&jakym zplsobem upra-
vilo své nakupni chovani s ohledem na
udrzitelnost a odpovédnost firem. Kte-
ré firmy jdou v tomto zakaznikiim, ale

i zaméstnanclim a svému okoli vstfic

a umi udrzitelnost zavadét do fungovani
a zaroven inspirovat? To ukazal nejno-
VEjSi ESG zeb¥ricek, ktery jsme v roce
2024 potreti vyhlasili ve spolupraci
S magazinem Forbes.

Ukazuje, do jaké miry tuzemskeé firmy
sleduji a komunikuji svUj vliv na zivotni
prostredi, spoleCnost a Fizeni firmy.

,Prinlasilo se 78 firem, z toho pfribliz-

né polovina velkych a polovina malych

a strednich podnik(. Vyrazné jsme pro
letosni rok zjednodusili dotaznik a posta-
vili ho na ESRS standardech, se kterymi
se firmy musi i z hlediska evropské le-
gislativy naucit pracovat,” popsala Lucie
Madlova, zakladatelka a reditelka Asocia-
ce spolecenské odpovédnosti. Z pohledu
metodiky byla hlavnim cilem maximalni
vyplnénost dotaznikl. ,To se ndm poved-
lo, dostali jsme se na 84procentni vypl-
nénost,” dodala.



https://www.spolecenskaodpovednost.cz/esg-zebricek/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/esg-zebricek/
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TOR 1O

v kategorii Velky podnik
(Fazeno abecedné):

Albert Ceska republika

Coca-Cola HBC Cesko a Slovensko
CEZ

csoB

Komercni banka

Letisté Praha

Metalimex

MONETA Money Bank

Plzensky Prazdroj

Vodafone Czech Republic

TOR S

v kategorii Maly a stfredni podnik
(Fazeno abecedné):

* % ¥ k Kk k ¥ k k ¥

* EMEDIS

* Good Sailors

*¥ Sonnentor

* SPOJMONT OSTRAVA
* URBANITY Development

. |

* | Zdroj dat: vyzkum agentury Ipsos pro
Asociaci spolecenské
odpoveédnosti, zari 2024

CO UKAZAL
ESG ZEBRI-
CEK 2024

O CESKYCH
FIRMACH? -

i

HOJNA UCAST .
SOCIALNICH PODNIKU,
DVA Z NICH MEZI TOP 5.

Malé a stiedni U VELKYCH
podniky jsou FIREM JE VELKY
daleko v zaméreni PROBLEM

se na konkrétni PRENOS
podtémata GLOBALNICH
ESRS standardt STRATEGII

a umi efektivné NA LOKALNI
posuzovat PRISTUPY.

materialitu.

K metodice poradatelé ve spolupraci s CIRA
Advisory pristupovali s cilem vytahnout

na sveétlo svéta ty, kdo jsou v udrzitelnosti
dobfi a mohou pozitivhé motivovat firmy ke
komunikaci svych strategii udrzitelnosti. Na
zakladé ESRS standardl vytycili set otdzek,
které pomohly vytvofrit prafezovy obrazek

o aktivitach jednotlivych firem. Nasledovalo
ovérovani vyplnénych informaci a jejich
validace odbornou porotou. Pro mnoho
spolecnosti je tak ESG zebricek vzdélavacim
nastrojem, ktery jim pomutze pochopit, co
prakticky ESG je.

Na kompletni vysledky ESG zebricku
a na medailonky umisténych firem se
podivejte zde:'!


https://www.spolecenskaodpovednost.cz/esg-zebricek/
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CENY*®
KDO VZDELAVA O Al, "
KDO BALIi DO HOUBY,

KDO UCI VYSLOVOVAT

| Ceny SDGs opét nasly projekty, které méni Cesko a svét k lepSimu

Uz posedmé poradala Asociace spolecen- A loni se k nim pridaly dalsi. Chytré byty
ské odpovédnosti Ceny SDGs. Za vSechny davajici nadgji nemocnym, empatické
rocniky se jich prihlasilo pres 1580. Inovuji a udrzitelné pohrebnictvi, podpora zne-
medicinu, vymysleji technologie pro cirkular- vyhodnénych zaméstnancl slavné Ceské
Ni ekonomiku, privadéji vodu do nejsussich automobilky, pomoc maminkam, které se
krajin svéta, vzdeélavaji déti i dospélé, boju- snazi dostat pryC z chudoby a neldspéchu,
ji s klimatickou zmeénou, podporuji inkluzi unikatni ptaci parky a dalsi.

i mensiny. A tim, krok po kroku, vterinu po
vtering, prispivaji ke splnéni SDGs.

CENY SDGs 2024

sl 7w 269

PRIHLASENYCH
PROJEKTU

7

FINALOVYCH
PROJEKTU

‘ () VITEZU



https://www.spolecenskaodpovednost.cz/ceny-sdgs/
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SVE TROFEJE SI VITEZNE PROJEKTY
PREVZALY V CERNINSKEM PALACI
MINISTERSTVA ZAHRANICNICH VECI

Jako prvni se na galaveceru predavani
Cen SDGs, jejichz generdalnim partne-
rem je Skupina CEZ, ujal slova ministr
zahrani¢nich véci Jan Lipavsky, kte-

ry byl zaroven hostitelem. V dvodnim

slové proneseném k hostim pfimo

v Cerninském paldaci nebo divakiim

u Zivého pfenosu zdUraznil roli Ceské
republiky v dosahovani SDGs a prede-
vSim nezastupitelny vliv na zahranic¢ni
rozvojovou pomoc.

Na pddium prichazeli zastupci ocenénych
projektd a z rukou predavajicich — osobnosti
z ministerstev, organizaci nebo ambasadord
Cil& udrzitelného rozvoje v Cesku — prebirali
unikatni trofeje. A nebyla nouze o dojemna
dékovna slova a neskryvanou radost.

Poznejte je také ve sgeciélu magazinu
Udrzitelné Cesko zdé./v



https://readymag.website/udrzitelnecesko/5032019/
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#GIN ING
TUESDAY

Uméni pomahat

Jakeé pribéhy napsalo letosni Giving Tuesday?

Utery 3. prosince patfilo svétovému dni
Stédrosti a dobrych skutkl. Dni, kdy cely
svét pomahal. Na webu ¢eského Giving

Tuesday se registrovalo 372 vyzev

a aktivit, nejcastéji na pomoc détem. Na
pocest vSech dobrych skutkl se opét
rozsvitila Petfinska rozhledna v Praze,

v deseti ceskych méstech se rozdalo
osm tisic pralinek od lidi s hendikepem.

FINANICE
450 OO0 Kc

rozdéleno tfem neziskovym organizacim
diky Stédrym dntm CEPS

4 714 985 KcC

darovano prostrednictvim Darujme.cz

8 908 170 KcC

nejstédrejsSi zaméstnanecka sbirka od
Skupiny CEZ a Nadace CEZ

,Letosni Giving Tuesday opét ukazalo,
jak silna je touha po pomoci a solidari-
t& mezi Cechy. Byli jsme svédky velké-
ho poctu kreativnich a inovativnich akci,
které dokazuji, ze kazdy muize prispét

Kk lepSimu sveétu. Dobrodinné vyzvy se
nejcasteji zameérovaly na pomoc détem
a lidem s hendikepem, s velkym odsko-
kem i seniorlm nebo opusténym zvira-
tum,* zhodnotila Lucie Madlova, reditelka
a zakladatelka Asociace spoleCenské
odpovédnosti, ktera Giving Tuesday

v Cesku od roku 2016 zastresuje.

MATERIALRNID
POMOC
5731

darovanych mobilnich telefont v rdmci
vyzvy #GivingMobile2024

10 OO0

knih rozdano v rdmci knizniho
grantu od Albatros Media

758

part ponozek diky zaméstnanecké sbirce
Moravskoslezského kraje na pomoc lidem
bez domova



https://www.givingtuesday.cz
https://www.givingtuesday.cz
https://readymag.website/udrzitelnecesko/5171790/
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STEDRE PRALINKY: JAK SE ROZDAVALO
DOBRO V ULICICH

Stédré pralinky, ndpad, ktery v Asociaci
spolecenské odpovédnosti vzesel

z mysSlenky propojit dobrocinnost s kon-
krétnim, hmatatelnym gestem. Stovka
dobrovolnik( organizace Adra rozdavala
v deseti ceskych méstech pralinky, kte-
ré vyrobili lidé s hendikepem. Do ruky je
dostali kolemjdouci jako inspiraci k viast-
nim dobrym skutkiim. O ismévy i milé
prekvapeni nebyla nouze.

684 DOERRO=

tun v rdmeci podzimni Sbirky potravin w@ LN D é E N ﬁ7
120 a4

splnénych prani déti v Kralovéhradeckém

kraji diky Aufori zameéstnancl Forvis Mazars darovalo krev
déti dostalo darek v ramci projektu hodiny workshopu o Al
Krabice od bot diky zaméstnanecké pro verejnost od New

sbirce MSD Dimension

12 ~g;

déti v Malawi dostalo
jidlo na cely skolni rok
diky Rozvonéno

Q)
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JAK MOC JSOU CESI STEDRI?

Kazdy rok pripravuje ke Giving Tuesday vyzkumna agentura Ipsos pro Asociaci
vyzkum, ktery mapuje, co si Cesi pfedstavuji pod pojmem solidarita nebo jak moc
casto a komu daruji.

CESI A DOBROCINNOST #Gl "7ING
TUESDAY
o) Cechti pomaha Pomoc sméruje zejména détem, obétem zivelnych
83 /() N p katastrof, handicapovanym a zvifratim. Roste ddraz
druhym na pomoc v tuzemsku na Ukor zahrani&ni pomoci.
4 ‘O Cechi loni 10 % z nich vice neZ 5 000 K&. Desetina populace
Z finan¢n¢ prispcli podporuje dlouhodobé konkrétni organizaci.
1/1 O Cechii loni Cesi pomahali v administrativé, socidlnich sluzbach
dobrovolnicil i pFi Zivelnych katastrofach.
]/4 Cechiise planuje zapojit  Nejeast&ji formou darovani véci
do Giving Tuesday na dobrod&inné ucely.

JACI JSOU CESI DARCI?

0%
AKTIVISTE

prispivaji dlouhodobé
a pravidelné, vénuji svUj
cas i veci

33%
DOBROVOLNICI

vénuji hlavné svuj Cas
v dobrovolnickych
aktivitach

us
it
26 %

IMPULZIVNI

8 %

o . DARCI
prispivaji ndrazoveé
nakupem zbozi, prispivaji pravidelne
drobnym prispévkem vyznamnymi

nebo darovanim veéci financ&nimi castkami

6 % 17 %

VYKLIZECI ODMITACI
daruji staré nebo dobrocinnost
nepotrebné veci pro né neni

téma

Tevd

AN
V!

* Data pochazeji z vyzkumu agentury
Ipsos pro Asociaci spolecenske
odpovédnosti, listopad 2024
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Na podzim se

Asociace
spolecenské
odpovédnosti

obmeénila dozorci
i Spravni rada

ProtozZe Asociace spolec¢enské
odpovédnosti prekonala jedenact let
¢innosti, rozhodla se dosadit do svych
kli¢ovych orgdnli nové &leny. Stali se jimi
odbornici na udrzitelnost z rGznych GhlU
pohledu, jako je rozvojova pomoc, le-
gislativa a pravo, socialni odpovédnost,
nezavisla média a dalsi.

SPRAVNI RADA

* predseda Jakub Malek, fidici partner
PEYTON legal

* Petra Tausl Prochazkova, vedouci
Centra podnikani a udrzitelnosti
a vedouci Katedry podnikové
ekonomiky a managementu na
Zapadoceské univerzité

* Renata BenesSova Chlebkova,
CSR specialistka ADRA

Spolecné se zakladatelkou Lucii
Madlovou budou v nadchazejicich
letech formovat smérovani Asociace,
podporovat inovativni pristupy v oblas-
ti udrzitelnosti a posilovat dialog mezi
podnikatelskym sektorem, neziskovymi
organizacemi i verejnosti.

DOZORCI RADA

* predsedkyné& Radana Cechova,
Séfredaktorka Marketing a Media

* Lejla Abbasova, zakladatelka
Asante Kenya

* Dalibor Dostal, zakladatel
Ceské krajiny
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odpadu, pfechod na CistsSi energie a lep-
Si péci o nase prirodni zdroje. Klicové
bude i vzdélavani a otevrena spoluprace,
protoze udrzitelnost neni jen o velkych
zmenach, ale i o malych krocich, které
zvlddneme délat spoleZné.”

Jak podporit
Mmiadou
generaci?

Nova vina inovaci a angazovanosti pfi-
chazi zejména od mladsich generaci.
Podle Jakuba Malka s nimi bude snazsi

Novych ¢lenl jsme se zeptali, co
bude nejvétsi vyzvou pro ceskou
spolec¢nost v pristich 5 letech co se
tyka udrzitelnosti, kdy si rekli: ,Tady
opravdu mUzu néco zmeénit‘ nebo
jaké zmény v pristupu k udrzitelnosti
ocekavaji od mladsich generaci.

.Prala bych si, aby udrzitelnost byla bra-
na jako néco naprosto normalniho, néco,
co je soucasti kazdodenniho zivota. Od
piti ranni fairtrade kavy, spotreby vody
pri sprchovani, pres cestu do prace elek-
troautem, tridéni odpadu, vcetné bio,

az po vareni z lokalnich surovin. A moc
bych si prala, aby PET lahve a plechov-
ky, kdyz uz si je nékdo kupuje, mohly byt

vraceny a vyzity dal,” odpoveédéla Rena-
ta BenesSova Chlebkova, CSR specialist-
ka z ADRA. Lejla Abbasova, zakladatelka
organizace Asante Kenya, zdlraznuje
roli konkrétnich ¢inl: ,Pred témér triceti
lety jsem v Keni plsobila jako koordina-
torka nového projektu Adopce na dal-

zaveést prvky udrzitelnosti do jejich kazdo-
dennich aktivit, mohou se vice orientovat
na lokalni zdroje a potreby komunit, coz
snad povede k vétsi podpore mistnich
iniciativ. Navrhuje, aby Asociace podpofila
inovativni mladé podnikatele skrze vzde-
lavaci programy, mentoring a networkin-

ku. Uvédomila jsem si, Ze mé know-how gové akce: ,Mladad generace muize byt

a kontakty mohou pomoci konkrétnim
pokus-omyl a s buldodli vytrvalosti se mi
podarilo prispét ke zménam.”

hybnou silou zmén, pokud ji nabidneme
Jakub Malek vidi jako klicovou vyzvu
vzdélavani a osvétu v oblasti udrzitel-
nosti: ,Bez toho, aby kazdy jednotlivec
pochopil ddlezitost svych krokU, se ne-
posuneme dal. Spoluprace mezi viadou,
podniky a obZanskou spolecnosti bude

potrebnou podporu a inspiraci”
zasadni.” Dalibor Dostal se vraci k osobni M%
zkusenosti, kdy v roce 2005 jako novi-

Nar nechtél jen popsat problém vymirani

motyld, ale aktivhé se zapojil do reSe-

Ni: ,Vznikla svétové unikatni rezervace

velkych kopytnikd v byvalém vojen-

ském prostoru Milovice. Diky zubriim,

divokym konim a zpétné slechténym

praturfim pod&ty motyld v t&échto mis- /\( D
tech vzrostly o stovky procent, a toho \/
nejvzacnegjsino, modraska horfcového, N -
dokonce o 1700 procent. To mi ukdza- < m

lo, ze i zdanlivé malé kroky mohou mit

velky dopad.” Petra Tausl Prochazkova /Vy \/UJ?
z Fakulty ekonomické Zapadocleské uni- TN

verzity fika: ,Budoucnost udrzitelnosti C }

zavisi na schopnosti skloubit ochranu

zivotniho prostredi s béznym zivotem. / / /\< \/ —

Budeme se muset zamérit na snizovani
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Lejla Abbasova upozoriiuje na nutnost
podpory lokdlnich projektd: ,Mnohé ino-
vativni startupy a regionalni iniciativy
mohou prinést skuteCnou zmeénu. Je
ddlezité, aby Asociace pomohla témto
projektlm ziskat viditelnost a podporu.”

A obraci se i smérem k mladé generaci.
,Myslim si, ze nova krev by se méla za-
mérit na cirkularni ekonomiku, udrzitelny
design. Vlastné to, co je ji uz ted vlastni,
ale ukazuje se, ze je to Nnékdy spise snaha
vice na efekt, nez opravdu readlna zivot-

Nni filosofie a denni realita. Tady by tedy
mohla nastoupit Asociace a podporovat
vice lokalni projekty, peer-to-peer rese-
Ni, inovativni start-upy.” A podle Renaty
Benesove Chlebkové ma miladsi generace
potenciadl stat se motorem zmeén v oblasti
udrzitelnosti diky svym hodnotam, techno-
logické zdatnosti a ochoté experimentovat.

Clenové spravni a dozor&i rady se shoduji,
ze Asociace by méla pokracovat v pro-
jektech, které maji hmatatelné vysledky.
ESG zebricek, workshopy a diskusni féra
na téma udrzitelnosti, Giving Tuesday Ci
Ceny SDGs jsou priklady Uspésnych inici-
ativ, které si zaslouzi dalsi rozvoj. Dalibor
Dostal podtrhuje dllezitost vzord a pri-
klad( dobré praxe: ,Pokud chceme mla-
dou generaci motivovat k odpovednosti
a udrzitelnosti, potrfebujeme vice pozitiv-
nich prikladd mezi jejich vrstevniky.”

Asociace spolecenské odpovédnos-

ti vstupuje do dalsi etapy své existence
s novymi vizemi, energii a odhodlanim.
Budete u toho s néami?

\qP
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POZNEJTE NASE CLENY

Spolec¢né se 597 Cleny ménime svét

k lepsSimu, pridejte se k nam.

NEZISKOVY
SEKTOR

A KTERE CLENY JSME POZNALI VICE
DIKY ROZSIRENYM PROFILUM?
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https://www.spolecenskaodpovednost.cz/nasi-clenove/?sektor=firmy
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/nasi-clenove/?sektor=verejny-sektor
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/nasi-clenove/?sektor=verejny-sektor
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/nasi-clenove/?sektor=neziskovy-sektor
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/nasi-clenove/?sektor=neziskovy-sektor
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/nasi-clenove/?sektor=vzdelavaci-sektor
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/nasi-clenove/?sektor=vzdelavaci-sektor
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/nasi-clenove/?sektor=socialni-podniky
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/nasi-clenove/?sektor=socialni-podniky
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/veolia-2/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/skupina-cez-2/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/holistic-solutions/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/in-catering/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/penny-market/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/automat/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/proveg/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/adra/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/lokni/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/lidl-ceska-republika/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/sonnentor/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/kolibrik-csr/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/pepper-field/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/remobil/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/lagardere-travel-retail/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/pram-consulting/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/navzdory/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/nadacni-fond-eduzmena/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/ipsos-2/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/novo-nordisk/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/ey/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/good-sailors/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/egap/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/skoda-auto/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/biopekarna-zemanka/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/ferrero-ceska/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/potex-s-r-o/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/komercni-banka/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/ceska-podnikatelska-pojistovna/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/paracentrum-fenix/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/kooperativa-pojistovna-a-s-vienna-insurance-group-2/
https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clen/unibail-rodamco-westfield/

Chcete se A T,
k nam pridat?

Stante se soucasti nejvétsi iniciativy udr- potkavame se na networkingu, vzdélava-
Zitelnosti a ESG v Cesku a naplfiujte spo- me, inspirujeme a predevsim spole¢né mé-
le€né s nami Cile udrzitelného rozvoje nime svét k lepSimu.

(SDGs) od OSN.
V Asociaci véfime, ze nejvétsSi moc maji

Firmy, socialni podniky, vefejny sektor, ne- organizace, které se neboji inovovat, hledat
ziskovy sektor i vzdélavaci instituce. Jed- noveé cesty a jednoduse vepsat udrzitelné
na vize, jeden cil. Uz vice nez 12 let jdeme poslani do kazdého jednoho produktu nebo
spole€¢nou cestou smérem k udrzitelné sluzby. A predstavte si ten pokrok k lepsi-
budoucnosti. Budujeme platformu a misto mu svétu, kdyz se potkaji a propoji na stej-
pro setkavani vSech, kdo nehledi zpatky, ném misté, se stejnou vizi.

Nasi Clenové maji exkluzivni bezplat-

Ny pristup na networkingové akce, kde
se potkavaji zastupci byznysu, nezisku,
statni spravy nebo vzdeélavacich instituci.
A to minimalneé ctyrikrat do roka.

Spolecné komunikujeme jejich cestu

k udrzitelng&jsimu podnikani, poskytuje-
me ¢lendm expertni podporu a propoju-
jeme je na relevantni partnery.

Nabizime ¢lentm prostor v magazinu
Udrzitelné Cesko, na webu a socidlnich
sitich Asociace nebo v pravidelnych
newslettrech.

A spoustu dalsiho. Na detaily se podi-
vejte primo U Nas na webu. Tésime se
na vas!

DEKUJEME VSEM,
KDO V ROCE 2024 STALLI
PO NASEM BOKU.


https://www.spolecenskaodpovednost.cz/clenstvi/
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