
© Ipsos | Giving Tuesday 2025| 
Client Use Only | Strictly 
Confidential

GIVING TUESDAY
A DÁRCOVSTVÍ 
V ČESKU
Výsledky výzkumu

Listopad 2025



© Ipsos | Giving Tuesday 2024| Client Use Only | Strictly Confidential 2

HLAVNÍ ZJIŠTĚNÍ

GIVING TUESDAY

Do ročníku 2025 se plánuje zapojit 25 % 
Čechů. 

Nejpreferovanější formou pomoci v rámci 
Giving Tuesday je darování věcí na 
dobročinné účely (61 %), přičemž ženy volí 
tuto formu častěji než muži. Druhou 
nejčastější aktivitou je 

finanční příspěvek (40 %).

ČEŠI A DOBROČINNOST

Způsoby, cíle a objem českého dárcovství

V uplynulém roce se do nějaké formy pomoci zapojilo 83 % Čechů. Nejčastěji lidé pomáhají darováním věcí (41 %), 
nákupem produktu, z něhož jde výtěžek na dobrou věc (41 %), a přímým finančním příspěvkem (40 %). Finanční dary 
jsou z velké části impulzivní – 67 % dárců přispívá nárazově, když je osloví konkrétní sbírka. Většina finanční pomoci 
(77 %) směřuje na podporu v rámci České republiky, přičemž hlavními příjemci jsou děti (41 %) a zvířata (31 %).

Motivace a postoje Čechů k pomoci

Pro naprostou většinu populace (83 %) je pomoc potřebným osobně důležitá. Při rozhodování o finančním daru hraje 
největší roli závažnost situace (pro 95 % dárců) a rozsah potřebné pomoci (89 %). Pro lidi, kteří se zatím do 
dobrovolnictví nezapojili, by byl nejsilnějším motivem hmatatelný přínos jejich pomoci (41 %). Zároveň roste ve 
společnosti přesvědčení (ze 72 % minulý rok na 77 % letos), že stát by měl dárce a dobrovolníky aktivně podporovat. 
Naopak podpora ze strany zaměstnavatelů není tolik rozšířená – zkušenost s ní má dlouhodobě kolem 30 % Čechů.

Specifické formy zapojení a dobrovolnictví

Kromě finančních a materiálních darů se Češi zapojují i osobně. Dobrovolníci se v posledním roce nejčastěji věnovali 
ekologickým aktivitám. U darování krve je hlavním motivem touha pomoci a zachránit život (57 %), zatímco nejčastější 
překážkou pro nedárce jsou zdravotní důvody nebo vysoký věk (53 %).
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ZAPOJENÍ 
DO GIVING 
TUESDAY
Deklarovaný plán zapojit se do 
Giving Tuesday osciluje s 
tendencí zvyšovat se v letech, 
kdy společnost řeší nějaké 
krize. 

Otázka: Q2. Uvažujete o tom, že se letos do této 
akce zapojíte? 
Báze: N (2021) = 1 009, N (2022) = 1 003
            N (2023) = 1 007, N (2024) = 1 000, 
            N (2025) = 1 000
Interpretace: %.  znamená signifikantně vyšší 
/ nižší oproti minulému roku na 95% hladině 
spolehlivosti
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Určitě ano

Spíše ano

Spíše ne
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Nevím
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ZAPOJÍ SE LETOS?
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ZAPOJENÍ 
DO GIVING 
TUESDAY
Darování věcí zůstává 
nejpreferovanější metodou. 
Častěji věci darují ženy než 
muži. Dalším častým typem 
aktivity je finanční příspěvek.

Otázka: Q4. A jakým způsobem se letos nejspíš 
zapojíte do akce Giving Tuesday?
Báze: N (2023) = 237, N (2024) = 290, N (2025) = 254
Interpretace:znamená signifikantně vyšší / 
nižší oproti totalu obecné populace na 95% hladině 
spolehlivosti

4

4

14

28

38

61

2

6

17

21

37

61

3

6

15

19

40

55

Jinak

Příprava vlastního charitativního projektu

Aktivní zapojení do dobrovolnických aktivit

Podpora celé akce (sdílení na sociálních
sítích, informování okolí o akci)

Darování peněz na dobročinné účely

Darování věci na dobročinné účely

2025

2024

2023

Pouze ti, kteří se do akce plánují zapojit

Ženy častěji než muži 
plánují darovat věci 
na dobročinné účely

JAKÝM ZPŮSOBEM ?
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ČEŠI A DOBROČINNOST

5

Kam Češi směřují svou dobrovolnou pomoc?
Přispívají finančně? Jak a kam?
Jaký je názor Čechů na dárcovství a dobrovolnictví?
Podporují zaměstnavatelé v Česku dárcovství, dobrovolnictví?
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POMOC 
POTŘEBNÝM 
V ČR 1/2
Pomoc potřebným 
je dlouhodobě důležitá 
pro více než 8 z 10 Čechů.

Otázka: Q14. Do jaké míry je pro Vás osobně 
důležité pomáhat lidem, kteří to potřebují?
Báze: N (2023) = 1 007, N (2024) = 1 000, 
              N (2025) = 1 000
Interpretace:znamená signifikantně vyšší / 
nižší oproti totalu obecné populace na 95% hladině 
spolehlivosti
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Velmi důležité Docela důležité Není pro mě důležité
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POMOC 
POTŘEBNÝM 
V ČR 2/2
V názorech na pomoc 
potřebným se pohlaví ani 
generace od celé populace 
výrazně neodchylují.

Otázka: Q14. Do jaké míry je pro Vás osobně 
důležité pomáhat lidem, kteří to potřebují?
Báze: N (Total) = 1 000, N (Muži) = 497, 
N (Ženy) = 503, N (18-29) = 167, N (30-39) = 264. 
N (40-49) = 227, N (50-65) = 342
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20
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20
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50-65

40-49

30-39

18-29

Ženy

Muži

2025 Total

Velmi důležité Docela důležité Není pro mě důležité
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27

28

21

54

41

29

18

15

16

18

11

9

8

10

15

16

11

15

12

17

12

PŘÍSTUP
K DÁRCOVSTVÍ
Osobní odpovědnost, nižší důvěra 
v efektivní fungování neziskových 
organizací a výchova jsou 
základními pilíři definujícími českou 
charitativní kulturu.

Současná situace v ČR a ve světě 
má tendenci od darování spíše 
odradit než motivovat.

Otázka: N1. Prosím, přečtěte si několik výroků 
týkajících se darování a u každého z nich uveďte, 
nakolik Vás osobně vystihují nebo nevystihují. 
Báze: N (2024) = 1000, N (2025) = 1000
Interpretace: %  znamená signifikantně vyšší 
/ nižší oproti minulému roku na 95% hladině 
spolehlivosti.

Cítím, že každý má zodpovědnost dávat a pomáhat těm, 
kteří to potřebují

Obecně mám pocit, že neziskové organizace nejsou 
příliš efektivní

Obecně důvěřuji neziskovým organizacím a službám, 
které poskytují

Současná politická situace v ČR či ve světě mě od 
darování neziskovým organizacím odrazuje

Jako dítě jsem byl/a vychován/a k tomu, abych 
pomáhal/a druhým

Rád/a daruji neziskovým organizacím

Současná politická situace v ČR či ve světě mě motivuje 
neziskovým organizacím darovat více než dříve

Daruji, protože se cítím trochu provinile za štěstí, které 
mám

Někdy daruji kvůli tlaku vrstevníků a/nebo abych 
zapadl/a mezi ostatní

SOUHLASÍM (%)

2024 2025

61 58

41 44 

42 44 

43

43 42 

39 39 

22

18 19 

10 12
Rozhodně souhlasím Spíše souhlasím
Spíše nesouhlasím Rozhodně nesouhlasím
Nevím, nedokážu posoudit
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Rozhodně souhlasím Spíše souhlasím
Spíše nesouhlasím Rozhodně nesouhlasím
Nevím, nedokážu posoudit

2023 2024 2025

76 72 77 

74 71 73 

73 73 71 

70 68 68 

68 69 67 

65 63 63 

65 64 62 

POSTOJE 
K DÁRCOVSTVÍ 
A DOBROVOL-
NICTVÍ 1/2
Češi soudí, že by stát měl 
podporovat lidi, kteří se 
zapojují do dárcovství, a to 
významně více než minulý rok. 
Samotné firmy by měly také 
pomáhat, a to především 
lidem v ČR.

Otázka: Q36. Do jaké míry souhlasíte nebo 
nesouhlasíte s následujícími tvrzeními?                
Báze: N (2023) = 1007, N (2024) = 1000, 
             N (2025) = 1000
Interpretace: %  znamená signifikantně vyšší 
/ nižší oproti minulému roku na 95% hladině 
spolehlivosti
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14
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10Stát by měl podporovat lidi, kteří se 
zapojují do dárcovství nebo dobrovolnictví

Firmy by se měly více zapojit do dárcovství 
a dobrovolnictví

Pomáhat je potřeba především lidem v ČR

Stát by se měl postarat o potřebné lidi 
natolik, aby nebylo potřeba dárcovství 

O dárcovství a dobrovolnictví by se mělo více 
mluvit ve školách

O dárcovství a dobrovolnictví by se mělo více 
mluvit v médiích

Dárcovství  v rámci svých možností by měla 
být součástí chování všech lidí

SOUHLASÍM (%)
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2023 2024 2025

63 61 58 

61 59 54 

44 40 42 

34 32 35 

41 34 35 

16  14 18 

POSTOJE 
K DÁRCOVSTVÍ 
A DOBROVOL-
NICTVÍ 2/2
S tím, že reklamy motivují lidi 
přispět na dobročinné sbírky a 
organizace, souhlasí oproti 
loňsku méně lidí. Naopak 
názor, že dárcovství a 
dobrovolnictví je zbytečné 
meziročně posílil.

Otázka: Q36. Do jaké míry souhlasíte nebo 
nesouhlasíte s následujícími tvrzeními?
 Báze: N (2023) = 1007, N (2024) = 1000, 
              N (2025) = 1000
Interpretace: %  znamená signifikantně vyšší 
/ nižší oproti minulému roku na 95% hladině 
spolehlivosti

3
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28
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34
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37

26

22

10

38

17

14

13

7

3

10

18

14

19
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29Do dárcovství a dobrovolnictví se nyní 
zapojuje více lidí než před 20 lety

Reklamy na dobročinné sbírky a organizace 
motivují lidi přispět

ČR by měla pomáhat chudým zemím k 
rychlejšímu rozvoji 

Reklamy na dobročinné sbírky a organizace 
mě otravují

Pomáhat je potřeba především lidem v 
jiných zemích

Dárcovství a dobrovolnictví je zbytečné, 
každý se má starat především o sebe

SOUHLASÍM (%)

Rozhodně souhlasím Spíše souhlasím
Spíše nesouhlasím Rozhodně nesouhlasím
Nevím, nedokážu posoudit
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JAK SE ČEŠI 
ZAPOJUJÍ
V rámci dobrovolnických 
aktivit Češi nejčastěji darují 
věci, kupují produkt, z něhož 
jde výtěžek na dobrou věc, 
a finančně přispívají. Častěji 
se zapojují ženy než muži. 
Méně angažovaní jsou také 
starší lidé ve věku 50-65 let.

Otázka: Q6. Podnikl/a jste v uplynulém roce 
některou z následujících aktivit?
Báze: N (2023) = 1 007, N (2024) = 1 000, 
N (2025) = 1 000
Interpretace:znamená signifikantně vyšší / 
nižší oproti totalu obecné populace na 95% hladině 
spolehlivosti

16

8
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14
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23

43

38

39

17

2

8

13

14

17

26

40

41

41

2025

2024

2023

Daroval/a jsem věci na dobročinné účely

Zakoupil/a jsem produkt, z něhož šel výtěžek na 
dobrou věc

Finančně jsem přispěl/a na dobročinné účely

Podepsal/a jsem petici, která podporovala dobrou 
věc

Stal/a jsem se dárcem krve / krevní plazmy / zapsal/a 
jsem se do registru kostní dřeně

Osobně jsem se zapojil/a do nějaké dobročinné 
aktivity jako dobrovolník

Šířil/a jsem povědomí o dobré věci, propagoval/a 
jsem nějakou charitativní organizaci nebo akci

Zapojil/a jsem se do nějaké dobročinné aktivity v 
rámci firmy, kde pracuji

Měl/a jsem dítě v hostitelské, pěstounské nebo 
adoptivní péči

Nic z výše uvedeného

detail na následujícím slidu 

83 % Čechů se zapojilo 
do nějaké z uvedených 
aktivit.

Ženy se signifikantně 
častěji zapojily do 
některé z aktivit. 
Muži a starší lidé ve 
věku 50-65 let se naopak 
zapojili méně často.
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Češi a dárcovství – segmenty populace

9 %
AKTIVISTI

Dlouhodobě pravidelně přispívají, 
věnují svůj čas i věci, pomáhat 
druhým je pro ně velmi důležité

38 %
DOBROVOLNÍCI

Věnují především svůj čas 
(dobrovolnictví pracovní či soukromé, 
petice), nárazově přispívají finančně

7 %
VYKLÍZEČI

Darují staré věci, ale jinak se 
nezapojují, nepřispívají, připouští, 
že je potřeba pomáhat

Finančně přispívají dlouhodobě, 
pravidelně, různými způsoby

6 %
DÁRCI

22 %
IMPULZIVNÍ

Přispívají nárazově nákupem 
zboží, drobným příspěvkem 
nebo darováním věcí

17 %
ODMÍTAČI
Nezapojují se, 
pomoc druhý pro 
ně není důležitá

Interpretace:  znamená signifikantně vyšší / nižší oproti minulému roku na 95% hladině spolehlivosti
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JAK SE ČEŠI 
ZAPOJUJÍ
Nejčastěji Češi pomáhají 
kombinací věnování svého 
času, věcí a finanční částkou 
(19 %). Více než třetina Čechů 
v uplynulém roce přispěla 
částkou 1001 – 5000 Kč, téměř 
desetina nad 5 000 Kč.

Otázka:
Q6. Podnikl/a jste v uplynulém roce některou z 
následujících aktivit?
 Q7. Jakou částku jste Vy osobně v uplynulém roce 
věnoval/a na dobročinné účely? Uveďte, prosím, 
celkovou částku za celý rok.
Báze: Q6: N (2023) = 1 007, N (2024) = 1 000, 
                     N (2025) = 1000
             Q7: N (2023) = 413, N (2024) = 433, 
                     N (2025) = 400

Do 500 Kč 501 – 1 000 Kč 1 001 – 5 000 
Kč 5 001 Kč a více

34 % 21 % 36 % 9 %

34 % 21 % 35 % 10 %

37 % 22 % 33 % 8 %

2025

2024

2023

Jakou částku v uplynulém roce věnovali?
Pouze ti, kteří v uplynulém roce finančně přispěli

PENÍZE

ČAS

VĚCI

19

16 10

14 6

7

12

%

17 % Čechů se 
nezapojilo nijak.
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DOMACÍ ČI 
ZAHRANIČNÍ 
PŘÍSPĚVKY
Podobně jako v předchozích 
letech, většina finanční 
pomoci směřuje primárně 
v rámci ČR. 

Otázka: Q34. Kam směřují Vaše finanční příspěvky 
na dobročinnost?
Báze: N (2023) = 413, N (2024) = 433, N (2025) = 400
Interpretace:znamená signifikantně vyšší / 
nižší oproti totalu obecné populace na 95% hladině 
spolehlivosti

6 3 6
1 1 13 3 2

15
12 15

40
34 34

35
46 43

2023 2024 2025

Výhradně na pomoc
v České republice

Převážně na pomoc
v ČR

Rovnoměrně na
pomoc v ČR i jinde
ve světě
Převážně na pomoc
jinde ve světě

Výhradně na pomoc
jinde ve světě

Nevím, nedokážu
posoudit

KAM FINANČNÍ PŘÍSPĚVKY SMĚRUJÍ? (%)
Pouze ti, kteří v uplynulém roce finančně přispěli

75
POMOC 

V ČR

80

POMOC 
V ČR

77

POMOC 
V ČR

Mladí do 29 
let přispívají 
méně často 
výhradně v ČR
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OBLASTI 
FINANČNÍ 
PODPORY 
Podpora dětí a zvířat zůstává 
prioritou, zatímco 
humanitární pomoc ustoupila 
do ústranní (ve srovnání 
s loňským podzimem 
ovlivněným povodněmi).

Otázka: Q10. Na jaké oblasti jste v uplynulém roce 
nejvíce přispěl/a?
Báze: N (2023) = 413, N (2024) = 433, N (2025) = 400
Interpretace: Zobrazeny oblasti s četností 
nad 5 %.  znamená signifikantně vyšší / nižší 
oproti minulému roku na 95% hladině spolehlivosti 
znamená signifikantně vyšší / nižší oproti 
totalu obecné populace na 95% hladině 
spolehlivosti

6

6

6

9

7

8

29

29

27

42

5

7

7

6

7

9

35

23

30

40

5

6

7

8

9

10

21

24

31

41

2025

2024

2023

Děti

Zvířata

Lidé s handicapem

Humanitární pomoc v případě živelných katastrof, válek apod.

Medicínské účely, lékařský výzkum

Chudoba

Senioři

Životní prostředí

Lidé bez domova

Rozvojová pomoc v chudých zemích

Pouze ti, kteří v uplynulém roce finančně přispěli
DO KTERÝCH OBLASTÍ PŘISPĚLI? (%)

Lidé se základním 
vzděláním a mladší lidé ve 
věku 18-29 let připěli do 
méně oblastí.
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JAK ČEŠI 
FINANČNĚ 
PŘISPÍVAJÍ NA 
DOBROČINNOST
Dárci přispívají hlavně 
nárazově, pokud je osloví 
nějaká sbírka nebo charita, a 
to výrazně častěji než minulý 
rok.

Otázka: Q33. Který/které z těchto výroků nejlépe 
vystihují, jakým způsobem finančně přispíváte? ~ 
Průměrný počet odpovědí
Báze: N (2023) = 413, N (2024) = 433, N (2025) = 400
Interpretace: %.  znamená signifikantně vyšší 
/ nižší oproti minulému roku na 95% hladině 
spolehlivosti.znamená signifikantně vyšší / 
nižší oproti totalu obecné populace na 95% hladině 
spolehlivosti

19

20

23

34

60

11

19

23

35

58

9

17

22

27

67

2025

2024

2023

Přispívám nárazově, jen pokud mě nějaká sbírka 
nebo charita osloví

Přispívám v případě velkých katastrof v ČR (např. 
povodně, tornádo)

Dlouhodobě pravidelně podporuji nějakou 
organizaci/organizace (trvalým příkazem z účtu, 

srážkou ze mzdy, DMS apod.), jsem členem klubu 
dárců

Přispívám pravidelně, ale střídám to, komu 
přispěju - nepodporuju žádnou organizaci 

dlouhodobě

Přispívám v případě velkých katastrof v zahraničí 
(např. válka na Ukrajině, humanitární krize v Gaze, 

zemětřesení v Afghánistánu apod.)

JAKÝM ZPŮSOBEM FINANČNĚ PŘISPÍVAJÍ? (%)
Pouze ti, kteří v uplynulém roce finančně přispěli

Lidé se základním vzděláním 
a vyučení méně častěji přispívají 
v případě katastrof v zahraničí
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JAK VYBÍRAJÍ, 
KOMU 
FINANČNĚ 
PŘISPĚJÍ
Hlavní faktory, které 
ovlivňují, zda lidé finančně 
přispějí jsou závažnost 
situace, rozsah potřebné 
pomoci a emocionální pouto 
ke konkrétním iniciativám. 
Naopak doporučení známé 
osobnosti nehraje výraznější 
roli.

Otázka: P40. Nakolik jsou pro Vás důležité tyto 
faktory, když se rozhodujete, jestli přispějete na 
nějakou sbírku nebo organizaci?.
Báze: N (2025) = 400

Pouze ti, kteří v uplynulém roce finančně přispěli na dobročinné účely

9

24

30

32

48

40

58

20

44

48

48

40

49

37

42

26

18

16

10

10

4

29

7

4

4

3

1

1

Velmi důležité Spíše důležité Spíše nedůležité Zcela nedůležité

Závažnost situace

Rozsah potřebné pomoci

Téma nebo situace, která se mě osobně 
dotýká

Známost organizace

Tradice, dlouhodobá působnost organizace

Doporučení nebo zkušenost někoho z mých 
blízkých

Doporučení veřejně známé osobnosti / 
influencera, které/mu důvěřuju

Důležité

95

89

88

80

79

67

29

JAK VYBÍRAJÍ, KOMU FINANČNĚ PŘISPĚJÍ? (%)
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ZPŮSOB 
FINANČNÍ 
PODPORY 1/2
Tradiční způsoby darování 
stále převládají. Dárcovským 
online platformám roste 
znalost a roste také využití 
nákupu nehmotných darů – 
poukazů.

Otázka: Q31. Využil/a jste někdy tyto způsoby 
dárcovství?                                                                               
Báze: N (2023) = 1007, N (2024) = 1000
             N (2025) = 1000
Interpretace: %  znamená signifikantně vyšší 
/ nižší oproti minulému roku na 95% hladině 
spolehlivosti

24

25

32

33

47

47

51

61

45

52

43

43

25

14

23

15

10

10Dárcovská SMS

Nákup charitativních předmětů

Rychlá platba prostřednictvím QR kódu

Dárcovské online platformy (např. 
Donio), kde si vyberete konkrétní 

projekt, který podpoříte

Uspořádání sbírky ve prospěch nějaké 
osoby nebo charitativní organizace

Nákup nehmotných darů - poukazů, za 
které je pořízena např. zdravotní péče 

pro lidi v chudých zemích

50 48

47 48

25 29

25 30

24 22

17 15

Ano, využil/a jsem

Vím o této možnosti, ale nikdy jsem ji nevyužil/a

O této možnosti jsem nikdy neslyšel/a

Ano, využil/a jsem (%)
 

2023            2024
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ZPŮSOB 
FINANČNÍ 
PODPORY 2/2
Dále roste také vydražení v 
dobročinné aukci či účast ve 
facebookových dobročinných 
kampaních. Více lidí než loni 
má povědomí o sbírkách 
influencerů na Instagramu, 
ovšem bez nárůstu konverze 
do využití.

Otázka: Q31. Využil/a jste někdy tyto způsoby 
dárcovství?                                                                               
Báze: N (2023) = 1007, N (2024) = 1000
             N (2025) = 1000
Interpretace: %  znamená signifikantně vyšší 
/ nižší oproti minulému roku na 95% hladině 
spolehlivosti

5

10

12

13

18

57

57

39

68

61

38

33

49

19

21Facebookové výzvy k pomoci konkrétní 
osobě

Vydražení věci v dobročinné aukci

Nákupy v e-shopech přes platformu 
givt.cz, díky které z Vašich nákupů jde 

určité % na dobročinné účely

Facebookové kampaně neziskových 
organizací s možností okamžité platby

Sbírky influencerů na Instagramu

18 16

11 10 

11 10

9 8 

7 5

Ano, využil/a jsem (%)
 

2023            2024

Ano, využil/a jsem

Vím o této možnosti, ale nikdy jsem ji nevyužil/a

O této možnosti jsem nikdy neslyšel/a
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DOBROVOL-
NICKÁ ČINNOST
Ti, kteří se v posledním roce 
věnovali dobrovolnictví, 
se nejčastěji věnovali 
ekologickým aktivitám 
(úklid v přírodě, sázení stromů).

15 % dobrovolníků věnovalo 
dobrovolnictví více než 52 
hodin ročně, tj. přibližně 
hodinu týdně.

Otázka: N2. Uvedl/a jste, že jste se v posledním 
roce zapojil/a do dobrovolnické činnosti. Jaké 
aktivitě/aktivitám jste se věnoval/a?                        
N3. Kolik času jste za poslední rok dobrovolnické 
činnosti věnoval/a? Prosím, pokuste se odhadnout 
počet hodin za posledních 12 měsíců.
Báze: N (2024) = 162, N (2025) = 187
Interpretace:znamená signifikantně vyšší / 
nižší oproti totalu obecné populace na 95% hladině 
spolehlivosti

9

14

17

19

27

27

26

31

36

9

12

14

16

19

22

25

29

38

2025

2024

Ekologické aktivity

Kulturní a sportovní aktivity

Pomoc při živelných pohromách

Péče o děti a mládež

Pomoc lidem s postižením 

Péče o seniory

Pomoc v sociálních službách

Administrativní a online dobrovolnictví

Jinak

JAKÉ DOBROVOLNICKÉ AKTIVITY? (%)

6
15

14

14

19

19

12
Do 4 hodin

5 - 8 hodin

9 - 16 hodin

16 - 24 hodin

25 - 52 hodin

Více než 52
hodin
Nevím

KOLIK ČASU VĚNOVALI DOBROVOLNICTVÍ? (%)
Pouze ti, kteří se v uplynulém roce zapojili do dobrovolnictví.

VŠ

„Pomoc v potravinové bance“

„Pomoc zvířatům/v útulku“
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CO BY 
MOTIVOVALO 
K ZAPOJENÍ SE

Hmatatelné výsledky a 
flexibilita v přístupu by 
mohly být silnými podněty 
pro zapojení dalších lidí 
do dobrovolnické činnosti.

Otázka: P42. Uvedl/a jste, že se aktuálně 
nezapojujete do dobrovolnických aktivit. Které z 
následujících věcí by Vás motivovaly zapojit se do 
dobrovolnictví?
Báze: N (2025) = 813
Interpretace:znamená signifikantně vyšší / 
nižší oproti totalu obecné populace na 95% hladině 
spolehlivosti

18

4

9

12

14

16

20

22

23

41Kdybych viděl/a konkrétní přínos své pomoci

Kdybych měl/a více času

Kdyby mě někdo oslovil s žádostí o pomoc

Kdyby se dalo pomoci někde jednorázově, bez zavázání 
se k pravidelné aktivitě

Kdyby byla příležitost v blízkosti mého 
bydliště/pracoviště, abych nemusel/a nikam jezdit

Kdybych na dobrovolnictví dostal/a volno z práce

Kdyby se dalo snáze najít, kde je potřeba pomáhat

Kdyby zapojení se do dobrovolnických aktivit 
organizoval můj zaměstnavatel

Jiné

Nic - nechci nebo se nemůžu zapojit do dobrovolnictví

CO BY JE MOTIVOVALO SE DO DOBROVOLNICTVÍ ZAPOJIT? (%)
Ti, kteří se v uplynulém roce NEzapojili do dobrovolnictví.

Mladé (18-29 let) by častěji 
motivovalo, kdyby měli více času

Lidé se základním vzděláním 
se častěji něchtějí/nemohou 
zapojit do dobrovolnictví
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PODPORA 
DÁRCOVSTVÍ A 
DOBROVOLNICTVÍ 
FIREM 1/2
Méně než třetina Čechů má 
zkušenost s podporou 
dárcovství ze strany svého 
zaměstnavatele. Častěji to 
jsou lidé s VŠ a vyšším 
příjmem. 

Otázka: Q30. Máte zkušenost s podporou 
dárcovství nebo dobrovolnictví ze strany svého 
zaměstnavatele? 
Báze: N (2023) = 1007, N (2024) = 1000, 
             N (2025) = 1000
Interpretace: %  znamená signifikantně vyšší 
/ nižší oproti minulému roku na 95% hladině 
spolehlivostiznamená signifikantně vyšší / 
nižší oproti totalu obecné populace na 95% hladině 
spolehlivosti

15 14 12

56 54 59

29 32 29

2023 2024 2025

Ano

Ne

Nejsem zaměstnanec

ZKUŠENOST S PODPOROU DÁRCOVSTVÍ 
A DOBROVOLNICTVÍ ZE STRANY ZAMĚSTNAVATELE (%)

Lidé s VŠ a vyšším příjmem mají 
častější zkušenost s podporou od 
zaměstnavatele
Naopak lidé se základním 
vzděláním a nižším příjmem méně 
často.
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PODPORA 
DÁRCOVSTVÍ A 
DOBROVOLNICTVÍ 
FIREM 2/2
I přes výrazné snížení se 
nejčastěji firmy zapojují  
do odborného dobrovolnictví 
zaměstnanců. 

Otázka: Q35. Které z těchto iniciativ Váš 
zaměstnavatel podporuje?                                        
Báze: N (2024) = 323, N (2025) = 289
Interpretace: %  znamená signifikantně vyšší 
/ nižší oproti minulému roku na 95% hladině 
spolehlivosti

21

25

25

70

20

23

28

60

2025

2024

Odborné dobrovolnictví zaměstnanců (využití know-how 
a vybavení firmy pro pomoc dobročinným organizacím)

Volné dny k individuálnímu zapojení zaměstnanců do 
dobrovolnických aktivit

Možnost darování krve v pracovní době/na pracovišti

Zaměstnanecké charitativní sbírky (finanční nebo např. 
potravinová sbírka, sbírka oděvů, hraček apod.)

JAKÉ AKTIVITY ZAMĚSTNAVATEL PODPORUJE? (%)
Pouze ti, kteří mají zkušenost s podporou ze strany zaměstnavatele



© Ipsos | Giving Tuesday 2024| Client Use Only | Strictly Confidential 24© Ipsos | Giving Tuesday 2025| Client Use Only | Strictly Confidential 24

PODPORA 
DOBROVOL-
NICTVÍ A 
DÁRCOVSTVÍ 
FIRMOU 1/2
Pro méně než desetinu 
Čechů je při výběru 
zaměstnání důležité, zdali 
zaměstnavatel podporuje 
dárcovství a dobrovolnictví. 
Naopak pro dvě třetiny lidí to 
není téma, které by jejich 
rozhodování ovlivnilo.

Otázka: C1. Nakolik je pro Vás při rozhodování o 
výběru nebo o doporučení zaměstnavatele 
důležité, jestli podporuje dárcovství a 
dobrovolnictví svých zaměstnanců?
Báze: N (2025) = 1000

JE PODPORA DOBROVOLNICTVÍ ZAMĚSTNAVATELEM 
DŮLEŽITÁ PŘI VÝBĚRU PRÁCE?

66

25

9Je to jeden z velmi
důležitých faktorů

Je to jeden z méně
podstatných faktorů

Není to věc, která by
měla vliv na výběr
nebo doporučení
zaměstnavatele

6 % ženy, 5 % VŠ

33 % 18-29 let

 78 % Praha
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PODPORA 
DOBROVOL-
-NICTVÍ A 
DÁRCOVSTVÍ 
FIRMOU 2/2

Otázka: C2. Který z těchto způsobů podpory 
dárcovství a dobrovolnictví zaměstnanců ze strany 
firem považujete Vy osobně za nejúčinnější?
Báze: N (2025) = 1000

KTERÝ ZPŮSOB PODPORY OD ZAMĚSTNAVATELE JE NEJÚČINNĚJŠÍ?

15

4

8

11

13

14

16

18Poskytnutí placeného dne volna na dobrovolnictví

Organizování hmotných sbírek (potraviny, oblečení 
apod.)

Zdvojnásobení částky vybrané v zaměstnanecké sbírce 
zaměstnavatelem

Umožnění, aby zaměstnanci sami navrhovali, na co 
chtějí přispět

Organizování týmových dobrovolnických akcí

Ocenění zaměstnanců, kteří nejvíce pomáhali finanční 
prémií nebo věcnou odměnou

Žádné z uvedených

Nevím (bez odpovědi)

Za nejúčinnější způsoby podpory 
dobrovolnictví a dárcovství od 
zaměstnavatele považují Češi 
poskytnutí placeného volna na 
dobrovolnictví a organizování 
hmotných sbírek.

 11 % muži
21 % ženy

2 % ženy a VŠ
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DAROVÁNÍ 
V ZÁVĚTI
Dvě třetiny Čechů si jsou 
vědomy, že mohou ve své 
závěti darovat část majetku 
na dobročinné účely. 
18 % by tuto možnost 
teoreticky zvažovalo.

Otázka: P41. Víte, že je možné v závěti darovat část 
svého majetku na dobročinné účely?
Báze:N (2025) = 1000
Interpretace: znamená signifikantně vyšší / 
nižší oproti totalu obecné populace na 95% hladině 
spolehlivosti

25

11

58

7
Ano, vím o tom a zvažuju tuto
možnost využít

Ano, vím o tom, ale nezvažuju tuto
možnost využít

Ne, nevím o tom, ale zvažoval/a
bych to

Ne, nevím o tom a nezvažoval/a
bych to

65

Lidé s VŠ a mladší 18-29 let méně 
často neví a nezvažovali by možnost 
darovat v závěti majetek na 
dobročinné účely
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DAROVÁNÍ 
KRVE
Ti, kteří darují krev, tak činí 
hlavně z pocitu, že mohou 
někomu pomoci. 

Otázka: P44. Co Vás nejvíce motivovalo k darování 
krve? 
Báze: N (2025) = 166

PROČ DARUJÍ KREV? (%)

Pomoc druhým / pocit, že mohu 
zachránit život

Praktické výhody (např. den 
volna, daňové zvýhodnění aj.)

Osobní zkušenost (např. Vy nebo 
někdo blízký potřeboval krev)

Morální nebo společenská 
povinnost

Doporučení přátel / rodiny

Jiný důvod 2

4

8

13

17

57
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ODMÍTNUTÍ 
DAROVÁNÍ 
KRVE
Hlavní důvod, proč lidé 
nedarovali krev, byl jejich 
zdravotní stav či věk. Mladší 
lidé častěji uvádějí, že by jim 
to nevadilo, ale neměli 
vhodnou příležitost.

Otázka: P43. Uvedl/a jste, že jste v uplynulém roce 
nepatřil/a mezi dárce krve. Proč?
Báze: N (2025) = 834
Interpretace: znamená signifikantně vyšší / 
nižší oproti totalu obecné populace na 95% hladině 
spolehlivosti

Nemohu se stát dárcem ze 
zdravotních důvodů nebo kvůli 

svému věku

Nevadilo by mi darovat krev, ale 
zatím nebyla vhodná příležitost

Nevadilo by mi darovat krev, ale jen 
pokud by to potřeboval někdo z mých 

blízkých

Nevadilo by mi darovat krev, ale bylo 
by to pro mě příliš komplikované

Nevadilo by mi darovat krev, ale 
nevím, jak to udělatJiné

Jiný důvod

Nechci se stát dárcem

Nevím

PROČ (NE) DARUJÍ KREV? (%)

3

11

7

4

5

8

13

53
Ženy a starší lidé (50-65 let) se častěji 
nemohou stát dárcem ze zdravotních 
důvodů nebo kvůli věku

Mladším lidem (18-29 let) by častěji 
nevadilo darovat krev, ale neměli 
vhodnou příležitost
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POZADÍ A METODOLOGIE VÝZKUMU

CÍLOVÁ 
SKUPINA

VELIKOST 
VZORKU

METODA 
SBĚRU DAT

VÝZKUMNÝ 
NÁSTROJ

TERMÍN 
SBĚRU DAT

REPREZENTATIVNÍ 
VZOREK POPULACE 

18 – 65 let 
(dle věku, pohlaví, 

kraje, velikosti místa 
bydliště a vzdělání)

N=1000
IPSOS ONLINE PANEL 

POPULACE.CZ
STRUKTUROVANÝ 

DOTAZNÍK
ŘÍJEN 2025


	Snímek 1: GIVING TUESDAY a dárcovství  v ČESKU
	Snímek 2: HLAVNÍ ZJIŠTĚNÍ
	Snímek 3: ZAPOJENÍ  DO GIVING TUESDAY
	Snímek 4: ZAPOJENÍ  DO GIVING TUESDAY
	Snímek 5: ČEŠI A DOBROČINNOST
	Snímek 6: POMOC POTŘEBNÝM  V ČR 1/2
	Snímek 7: POMOC POTŘEBNÝM  V ČR 2/2
	Snímek 8: PŘÍSTUP K DÁRCOVSTVÍ
	Snímek 9: POSTOJE  K DÁRCOVSTVÍ A DOBROVOL-NICTVÍ 1/2
	Snímek 10: POSTOJE  K DÁRCOVSTVÍ A DOBROVOL-NICTVÍ 2/2
	Snímek 11: JAK SE ČEŠI ZAPOJUJÍ
	Snímek 12: Češi a dárcovství – segmenty populace
	Snímek 13: JAK SE ČEŠI ZAPOJUJÍ
	Snímek 14: DOMACÍ ČI ZAHRANIČNÍ PŘÍSPĚVKY
	Snímek 15: OBLASTI FINANČNÍ PODPORY 
	Snímek 16: JAK ČEŠI FINANČNĚ PŘISPÍVAJÍ NA DOBROČINNOST
	Snímek 17: JAK VYBÍRAJÍ, KOMU FINANČNĚ PŘISPĚJÍ
	Snímek 18: ZPŮSOB FINANČNÍ PODPORY 1/2
	Snímek 19: ZPŮSOB FINANČNÍ PODPORY 2/2
	Snímek 20: DOBROVOL-NICKÁ ČINNOST
	Snímek 21: CO BY MOTIVOVALO  K ZAPOJENÍ SE
	Snímek 22: PODPORA DÁRCOVSTVÍ A DOBROVOLNICTVÍ  FIREM 1/2
	Snímek 23: PODPORA DÁRCOVSTVÍ A DOBROVOLNICTVÍ  FIREM 2/2
	Snímek 24: PODPORA DOBROVOL- NICTVÍ A DÁRCOVSTVÍ FIRMOU 1/2
	Snímek 25: PODPORA DOBROVOL- -NICTVÍ A DÁRCOVSTVÍ FIRMOU 2/2
	Snímek 26: DAROVÁNÍ  V ZÁVĚTI
	Snímek 27: DAROVÁNÍ KRVE
	Snímek 28: ODMÍTNUTÍ DAROVÁNÍ KRVE
	Snímek 29: KONTAKTY
	Snímek 30: POZADÍ A METODOLOGIE VÝZKUMU

